
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦК ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
ПРОФСОЮЗА КЫРГЫЗСТАНА И ПРОФСОЮЗНЫХ КОМИТЕТОВ

(в тезисах)

ÏÐÀÂÎÇÀÙÈÒÍÀß ÐÀÁÎÒÀ

СОБЛЮДЕНИЕ ЗАКОННЫХ ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ 

ЛЮДЕЙ ТРУДА, КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ, ПРОТЕКЦИЯ, 

ЗАЩИТА В СУДАХ ПО ТРУДОВЫМ, СЕМЕЙНЫМ, 

ГРАЖДАНСКИМ, ЖИЛИЩНЫМ 

И ИНЫМ ВОПРОСАМ

ÌÅÒÎÄÈ×ÅÑÊÀß, ÊÎÍÑÓËÜÒÀÖÈÎÍÍÀß, ÏÐÀÂÎÂÀß 
ÏÎÄÄÅÐÆÊÀ ÎÐÃÀÍÈÇÀÖÈÈ È ×ËÅÍÎÂ ÏÐÎÔÑÎÞÇÀ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ МЕТОДИЧЕСКИМ МАТЕРИАЛОМ – БРОШЮРАМИ, 

БУКЛЕТАМИ, НОРМАТИВНЫМИ ПРАВОВЫМИ АКТАМИ, 

РАЗЪЯСНЕНИЯМИ И Т.П., РАЗРАБОТКА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ЛОКАЛЬНЫМИ АКТАМИ ОРГАНИЗАЦИИ – ДОЛЖНОСТНЫЕ 

ИНСТРУКЦИИ, ИНСТРУКЦИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, 

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА, 

КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР И Т.П.

ЛОББИРОВАНИЕ ПРИНЯТИЯ 

СООТВЕТСТВУЮЩИХ ЗАКОНОПРОЕКТОВ, 

ЗАЩИТА ДЕЙСТВУЮЩИХ НПА, 

ДАЧА РАЗЪЯСНЕНИЙ 

И ТОЛКОВАНИЙ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫХ НОРМ

ÇÀÊÎÍÎÒÂÎÐ×ÅÑÊÀß ÄÅßÒÅËÜÍÎÑÒÜ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В РУКОВОДЯЩИХ ОРГАНАХ – 
СОДЕЙСТВИЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ 
ТРУДОВОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
И СОБЛЮДЕНИИ ТЕХНИКИ 
БЕЗОПАСНОСТИ, 
УПРАВЛЕНИЕ 
СОЦИАЛЬНЫМ 
БЛОКОМ

Ó×ÀÑÒÈÅ Â ÓÏÐÀÂËÅÍÈÅ 
ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÎÌ



ÌÅÆÄÓÍÀÐÎÄÍÀß ÐÀÁÎÒÀ 

ПРОВЕДЕНИЕ СОВМЕСТНЫХ СЕМИНАРОВ, 
КРУГЛЫХ СТОЛОВ, КОНФЕРЕНЦИЯ, 
ЗАРУБЕЖНЫЕ КОМАНДИРОВКИ 
С ЦЕЛЬЮ ОБМЕНА ОПЫТОМ,
 ОБМЕН ИНФОРМАЦИЕЙ, 
ЕЖЕГОДНО ДВЕ ГРУППЫ ПО 25 ЧЕЛОВЕК 
НАПРАВЛЯЮТСЯ В ТУРЦИЮ 
НА БЕСПЛАТНОЕ ОБУЧЕНИЕ И ЭКСКУРСИИ

ОБЩЕСТВЕННЫЕ ИНСПЕКТОРА ТРУДА, 

РАССЛЕДОВАНИЕ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ 

НА ПРОИЗВОДСТВЕ, ПРОВЕДЕНИЕ ПРОВЕРОК, 

РАСЧЕТ СУММ ВОЗМЕЩЕНИЯ ВРЕДА, 

КОНСУЛЬТАЦИИ И Т.П.

ÑÎÖÈÀËÜÍÎÅ ÏÀÐÒÍÅÐÑÒÂÎ

ПЕРЕГОВОРЫ ПО ЗАКЛЮЧЕНИЮ 

СОГЛАШЕНИЙ, КОЛЛЕКТИВНЫХ 

ДОГОВОРОВ, ПО СПОРНЫМ ВОПРОСАМ 

И Т.П.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦК ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
ПРОФСОЮЗА КЫРГЫЗСТАНА И ПРОФСОЮЗНЫХ КОМИТЕТОВ

(в тезисах)

ÎÁÙÅÑÒÂÅÍÍÛÉ ÊÎÍÒÐÎËÜ ÇÀ ÑÎÁËÞÄÅÍÈÅÌ 
ÒÐÅÁÎÂÀÍÈÉ ÎÕÐÀÍÛ ÒÐÓÄÀ È ÒÅÕÍÈÊÈ 
ÁÅÇÎÏÀÑÍÎÑÒÈ

ÎÁÓ×ÅÍÈÅ
ОБУЧАЮЩИЕ ПРОГРАММЫ ПО ТРУДОВОМУ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВУ 

И ДРУГИМ ВОПРОСАМ – ОХРАНА ТРУДА, СОЦПАРТНЕРСТВО, 

ТРУДОВОЕ ПРАВО, ПРОФСОЮЗНОЕ ПРАВО, ОРАТОРСКОЕ 

ИСКУССТВО, КОММУНИКАТИВНЫЕ СПОСОБНОСТИ, 

ЛИДЕРСТВО, ТИМБИЛДИНГ И ДР.



ВЫДАЧА БЕСПЛАТНЫХ ПУТЕВОК В САНАТОРИИ И ДОМА 

ОТДЫХА, А ТАКЖЕ ПУТЕВОК В ДЕТСКИЕ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ 

ЦЕНТРЫ, ОЗДОРОВЛЕНИЕ ЧЕРЕЗ КОЛЛЕКТИВНЫЕ ДОГОВОРА, 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМЫМИ ДОСТУПНЫМИ ПУТЕВКАМИ 

ЧЕРЕЗ СПЕЦИАЛЬНО СОЗДАННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ПРОФТУРСЕРВИС»

ÊÓËÜÒÓÐÍÎ-ÌÀÑÑÎÂÀß 
È ÑÏÎÐÒÈÂÍÀß ÐÀÁÎÒÀ

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

НАГРАЖДЕНИЕ КОРПОРАТИВНЫМИ, ОТРАСЛЕВЫМИ 

И ГОСУДАРСТВЕННЫМИ НАГРАДАМИ, ПРОВЕДЕНИЕ 

РАЗЛИЧНЫХ КОНКУРСОВ, СПОРТИВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

СПАРТАКИАД, ТУРНИРОВ НА УРОВНЕ ПРЕДПРИЯТИЙ, РЕГИОНОВ 

И РЕСПУБЛИКИ, А ТАКЖЕ НА МЕЖДУНАРОДНЫХ ПЛОЩАДКАХ

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦК ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО 
ПРОФСОЮЗА КЫРГЫЗСТАНА И ПРОФСОЮЗНЫХ КОМИТЕТОВ

(в тезисах)

ÎÇÄÎÐÎÂËÅÍÈÅ ÑÎÒÐÓÄÍÈÊÎÂ

ÏÐÎÔÑÎÞÇÍÛÉ ÄÈÑÊÎÍÒ

СКИДКИ ДЛЯ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА 

В ЭТИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ СОСТАВЯТ 

ОТ 10 ДО 75 %.

РАБОТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗОВ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМИ СЕРВИСАМИ, ЛЬГОТАМИ, 

УСЛУГАМИ. В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ УЖЕ ДОСТИГНУТА 

ДОГОВОРЕННОСТЬ С ОЗДОРОВИТЕЛЬНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫМИ КЛУБАМИ, БАССЕЙНАМИ, 

ТРЕНАЖЕРНЫМИ ЗАЛАМИ, ШЕЙПИНГ, БАРАМИ, 

КАРАОКЕ, КАФЕ И РЕСТОРАНАМИ, МЕБЕЛЬНЫМИ 

САЛОНАМИ, САНАТОРИЯМИ, ПАНСИОНАТАМИ, 

ПУНКТАМИ ЗАМЕНЫ МАСЛА И МН. ДР. 
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