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I квартал 

21-22 января в продолжение семинаров по стратегическому планированию, 

проведенных в 2016-2019 г.г., проведен выездной семинар при содействии МОТ с 

председателями ЦК, РК и ОСП по подготовке «Рабочего плана отраслевых 

профсоюзов, областных Советов профсоюзов на 2022-2023 годы». 

В январе–феврале, в рамках Закона КР «О социальном партнерстве в области 

трудовых отношений в КР», в целях осуществления согласованных мер по 

основным вопросам регулирования социально-трудовых и связанных с ними 

экономических отношений, подготовлен проект Генерального Соглашения между 

Правительством Кыргызской Республики, Федерацией профсоюзов Кыргызстана и 

Республиканскими объединениями работодателей на 2022-2024 годы и направлен 

для согласования в Министерство труда, социального обеспечения и миграции  КР. 

30 января проведено обсуждение проекта Генерального Соглашения с 

профсоюзным активом ФПК и направлено на согласование в государственные 

органы. 

3 марта в рамках месячника Всемирного дня социальной справедливости, 

Министерством труда, социального обеспечения и миграции КР проведен Круглый 

стол с участием депутата ЖК КР Исатбек кызы Аида, Министра Базарбаева К.Б., 

заместителя председателя ФПК Бабаевой Р.Б., представителей государственных 

органов, организаций гражданского общества, международных организаций и т.п. 

На встрече были обсуждены также вопросы гендерного равенства. 

11 марта заместитель председателя ФПК Р.Бабаева приняла участие в работе 

Круглого стола, проведенного Фондом Ф.Эберта на тему: «Анализ неформальных 

трудовых отношений в строительстве и швейной промышленности Кыргызстана», с 

участием представителей государственных органов, бизнес сообществ, НПО, 

международных организаций и независимых экспертов.  

По результатам чего, заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. выступила в 

прямом эфире канала «NazarNews.org» с информацией о принимаемых мерах по 

сокращению теневого сектора экономики как со стороны власти, так и со стороны 

профсоюзов.   

14 марта состоялось обсуждение предложений, замечаний и дополнений в 

законопроект КР «О профессиональных союзах» в рамках инвентаризации по 

совершенствованию трудового законодательства, с участием членов 

межведомственной рабочей группы, эксперта МОТ, председателей ЦК и РК 

профсоюзов, профсоюзного актива и работников аппарата ФПК.   

17-18 марта при поддержке МОТ, по инициативе руководства ФПК, был проведен 

технический тренинг по теме: «Роль организации трудящихся в реформировании 

системы социальной защиты» с участием с Министра труда, социального 

обеспечения и миграции КР Базарбаева К.Б., начальника Управления пенсионного 

обеспечения и тарифной политики Социального Фонда КР Кулжановой Ж., 



координаторов МОТ (г.Женева, г.Москва). В работе тренинга приняли активное 

участие председатели ЦК, РК, ОСП и работники аппарата ФПК.   

В ходе работы были обсуждены вопросы деятельности профсоюзов 

Кыргызстана по преодолению негативных явлений, сказывшихся на профсоюзном 

движении страны.  

Представители Женевского и Московского бюро МОТ отметили 

положительную роль Президента КР Кыргызской Республики Жапарова С.Н., 

наложившего 3-х кратное Вето на антинародный законопроект КР «О 

профессиональных союзах» и тем самым создавшего прецедент в мировой практике. 

26 марта заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. приняла участие в заседании 

Наблюдательного Совета по управлению государственным социальным 

страхованием Социального Фонда КР по рассмотрению проектов: Указа Президента 

КР «О повышении должностных окладов сотрудников СФ КР при Кабинете 

Министров КР» и Постановления Кабинета Министров КР «О внесении изменений 

в Постановление Правительства КР №131 от 1 марта 2017 года». 

28 марта Офис ООН в Кыргызстане провел консультации с гражданским 

обществом по разработке Рамочной программы ООН по сотрудничеству в области 

устойчивого развития для Кыргызстана на 2023-2027 г.г. От ФПК принимала 

участие заместитель председателя Бабаева Р.Б.                                                                               

Рамочная программа ООН по сотрудничеству в области устойчивого развития - 

это 5-ти летний стратегический документ Системы ООН, который заменит 

действующую программу (2018-2022 г.г.). Команда ООН разрабатывает ее с конца 

2021 года, для которой в начале марта 2022 года, совместно с Правительством КР, 

были согласованы четыре приоритетные области для стратегических результатов. 

Консультации прошли между заинтересованными сторонами, с обсуждением 

приоритетных областей и возможных форматов сотрудничества на будущее.  

Цель консультаций – на рабочем уровне представить, собрать идеи и обсудить 

приоритеты Рамочной программы с текущими и потенциальными партнерами среди 

гражданского общества. 

ООН представила четыре стратегических результата программы и 

профасилитировала дискуссию. Участники присоединились к углубленному 

обсуждению одной приоритетной области, а также внесли свой вклад в обсуждение 

других результатов. Идеи, полученные в ходе этой встречи, в дальнейшем будут 

использоваться в разработке документа Рамочной программы и в процессе 

составления совместных рабочих планов по ней. 

II квартал 
1. Официальные мероприятия 

6 апреля в Конгресс-холе Государственной резиденции «Ала-Арча» состоялся 

очередной XXV Съезд Федерации профсоюзов Кыргызстана, на котором были 

подведены итоги деятельности за прошедшие годы, определены приоритетные 

задачи в сфере защиты прав и интересов работников и повышение роли социального 

диалога в обществе. 



На съезд были избраны 204 делегата, прибыли и приняли участие в работе 200 

делегатов, представляющих все отрасли и регионы республики. 

        Были приглашены и выступили: Начальник управления по подготовке решений 

Президента и Кабинета Министров Администрации Президента КР Эргешов А.К., 

Министр труда, социального обеспечения и миграции КР Базарбаев К.Б., 

Председатель Социального фонда КР Алиев Б.Д., Министр юстиции КР Баетов А.Б. 

Делегаты Съезда утвердили Основные направления деятельности Федерации 

профсоюзов Кыргызстана на 2022–2026 годы. Это надѐжная защита трудовых и 

социально-экономических прав и интересов работников, обеспечение достойных 

условий и оплаты труда, социальное партнѐрство, профессиональная подготовка и 

повышение квалификации кадров, модернизация и реформирование профсоюзного 

движения. 

Приняты резолюция XXV Съезда, обращения по обеспечению охраны труда, 

повышению минимальной зарплаты до уровня прожиточного минимума. Все 

принятые делегатами Съезда обращения направлены в Парламент КР и Кабинет 

министров КР.  

Состоялись выборы руководства Федерации профсоюзов Кыргызстана: 

Председателем ФПК избран Кызаев Эмиль Шурубекович. 

Заместителями председателя ФПК избраны:  

Бабаева Рысгуль Белековна и  Арстанбеков Омор Алымбекович.  

Съездом был сформирован и избран состав Ревизионной комиссии ФПК.  

После закрытия Съезда состоялся I организационный Совет Федерации 

профсоюзов Кыргызстана, на котором был сформирован состав Совета Федерации 

профсоюзов Кыргызстана, а также состоялось избрание Заместителей председателя 

ФПК на общественных началах: Таджибаева Эльдара Абдухалиловича –  

координатора по проведению реформ в профсоюзном движении и Тажиева 

Толкунбека Амановича – координатора по южному региону.   

Состоявшийся Съезд станет отправной точкой к единению и сплоченности 

профсоюзов, развитию и укреплению профсоюзного движения, более энергичной 

борьбе за улучшение условий труда, быта и отдыха трудящихся. 

ПОЗДРАВЛЕНИЕ  

от Генерального секретаря ВКП  

Владимира Павловича Щербакова: 

«Уважаемый Эмиль Шурубекович! От имени Всеобщей Конфедерации 

профсоюзов и от себя лично горячо поздравляю Вас с избранием на пост 

Председателя Федерации профсоюзов Кыргызстана! 

В ВКП и ее членских организациях с глубоким удовлетворением восприняли 

итоги состоявшегося 6 апреля 2022 года съезда Федерации. Они свидетельствуют о 

том, что профсоюзное движение Кыргызской Республики уверенно преодолевает 

неблагоприятный период своей истории, обретает новые силы и добьется успехов в 

борьбе за права и интересы трудящихся Республики.   



Нет сомнений в том, что Федерация профсоюзов Кыргызстана будет вновь 

играть активную роль в деятельности Всеобщей Конфедерации профсоюзов.  

Пусть в год 30-летия создания ВКП, в год проведения ее IX съезда еще более 

прочными станут наши дружба, солидарность и сотрудничество в борьбе за права и 

интересы трудящихся и профсоюзов! 

Примите, уважаемый Эмиль Шурубекович, самые добрые и искренние 

пожелания крепкого здоровья, благополучия и успехов в работе!» 

  

11 апреля Заместитель председателя Кабинета министров Байсалов Э.Ж. принял 

новое руководство Федерации профсоюзов Кыргызстана в лице председателя 

Кызаева Э.Ш. и его заместителей Бабаевой Р.Б. и Арстанбекова О.А.  

В ходе встречи, Байсалов Э.Ж. поздравил новых профсоюзных лидеров с 

избранием и отметил важность миссии профсоюзов на данном этапе развития 

страны. Заместитель председателя Кабинета Министров выразил надежду в том, что 

система профсоюзов сыграет должную роль в начавшихся преобразованиях и станет 

надежным партнером правительства в обеспечении достойной жизни народа. 

«Федерация профсоюзов должна начать работать в новом формате, вы должны 

стать самой главной правозащитной организацией, сильной и независимой. Мы 

ждем от вас больших и позитивных изменений», - подчеркнул Байсалов Э.Ж. 

В свою очередь, Кызаев Э.Ш. отметил, что долгие годы Федерации профсоюзов 

Кыргызстана не придавалось должного внимания и значения. «Мы взяли большую 

ответственность и готовы полностью изменить принципы и методы работы нашей 

организации. Мы приложим все усилия для того, чтобы поднять работу Федерации 

профсоюзов на совершенно другой, высокий уровень», - заключил Кызаев Э.Ш. 

 

12-13 апреля председатель ФПК Кызаев Э.Ш. и заместители председателя Бабаева 

Р.Б. и Арстанбеков О.А. приняли участие в заседаниях Исполкома и Совета ВКП в 

он-лайн режиме.  
Исполком ВКП принял: 

 заявление ВКП в связи с Всемирным днем охраны труда 28 апреля 2022 года; 

 обращение ВКП в связи с Днем международной солидарности трудящихся – 1 

Мая; 

 заявление ВКП в связи с 77-летием Победы советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941–1945 годов. 

Подтвердил полномочия члена Исполкома и Совета ВКП: 
Кызаева Эмиля Шурубековича – председателя Федерации профсоюзов 

Кыргызстана.  

Совет ВКП принял:   

 обращение Совета Всеобщей Конфедерации профсоюзов к профсоюзам мира в 

связи с 30-летием образования ВКП;  

 решение созвать очередной IX Съезд Всеобщей Конфедерации профсоюзов 7 

сентября 2022 года в г.Москва.    

 



28 апреля в рамках Всемирного дня охраны труда подписано Соглашение о 

взаимном сотрудничестве между Федерацией профсоюзов Кыргызстана и 

Министерством труда, социального обеспечения и миграции КР по осуществлению 

государственного надзора и общественного контроля за соблюдением 

законодательства о труде, охране труда и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права. Соглашение подписали председатель 

Федерации профсоюзов Кыргызстана Кызаев Э.Ш.  и Министр труда, социального 

обеспечения и миграции КР Базарбаев К.Б. 

«Совсем недавно, Министерство труда, в качестве главного социального 

партнера, участвовало в работе Съезда Федерации профсоюзов Кыргызстана. 

Сегодня же мы подписываем Соглашение о взаимном сотрудничестве по вопросам 

труда. Это тоже пример нашего социального партнерства во благо наших 

трудящихся. Совместными усилиями мы обеспечим конституционные права наших 

граждан на безопасные и здоровые условия труда», – сказал Базарбаев К.Б. 

Председатель ФПК Кызаев  Э.Ш. поблагодарил Министра труда, социального 

обеспечения и миграции КР Базарбаева  К.Б. за своевременную поддержку  

предложения о сотрудничестве, отметил общие цели и задачи в сфере труда и 

выразил надежду на то, что подписание Соглашения будет способствовать 

укреплению профсоюзного движения, создаст благоприятные условия для членов 

профсоюза занятых на предприятиях и в учреждениях, а также заверил, что 

Федерация профсоюзов Кыргызстана приложит все свои усилия для эффективной 

реализации требований настоящего Соглашения, так как жизнь, безопасность и 

здоровье людей – это высшие ценности, которыми мы занимаемся вместе. Привел 

пример: только за последние 5 лет технические инспектора труда ФПК приняли 

участие в 542 расследованиях несчастных случаев на производстве, из них 192 

несчастных случая со смертельными исходами. 

«Решив совместными усилиями весь спектр стоящих задач в сфере охраны и 

безопасности труда, мы сможем добиться стабильности и благополучия всех наших 

граждан, занятых в различных сферах экономики и достичь повышения 

производительности труда», - отметил председатель ФПК Кызаев Э.Ш. 

Достигнутое соглашение - это свидетельство высокой сознательности сторон 

Соглашения, понимание того, что только совместными усилиями можно успешно 

решить злободневные вопросы по охране труда, обеспечению безопасных условий 

труда на предприятиях и организациях.  

Согласно вышеуказанному Соглашению будут проводиться мероприятия по 

защите жизни и здоровья работников, включая меры профилактики, раннего 

выявления профессиональных заболеваний и внедрение механизмов управления 

профессиональными рисками в повседневную производственную практику. Для 

этого необходимо усилить роль инспекторов по охране труда в организациях для 

обеспечения требований охраны труда, предупреждению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний. Технические инспектора труда 

профсоюзов и инспектора труда Министерства должны совместно вести работу по 

проведению консультаций по охране и безопасности труда, защите интересов 

трудящихся, предупреждению работников производств от несчастных случаев.  



30 апреля в ФПК состоялась торжественная церемония подписания Генерального 

Соглашения между Кабинетом Министров, Федерацией профсоюзов Кыргызстана и 

Республиканскими объединениями работодателей на 2022–2024 годы.  

Заместитель председателя Кабинета Министров Байсалов Э.Ж. поздравил 

членов Республиканской трехсторонней комиссии с подписанием соглашения после 

двухлетнего перерыва, заключавшегося для установления общих принципов 

регулирования социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений 

с 1997 года. «Это действительно общественно-значимый документ. Он напрямую 

затрагивает интересы граждан страны, которые работают в разных секторах 

экономики и социальной сферы, чтобы в полной мере защитить, гарантировать 

трудовые права людей. Мы с вами должны и дальше действовать как настоящие 

партнеры», — заявил заместитель главы Кабинета Министров. «Проведя встречи с 

профсоюзами и работодателями, мы понимаем, что социальное партнерство 

чрезвычайно важно для всех нас, для правительства, бизнеса, профсоюзов. Важно, 

что в основе нашего социального партнерства лежат общие цели, которые 

заключаются в том, чтобы добиваться благополучия для наших сограждан», — 

сказал Байсалов Э.Ж. 

Модератором мероприятия выступил Министр труда, социального обеспечения 

и миграции КР республики Базарбаев К.Б., который отметил: «Республиканская 

трехсторонняя комиссия, наконец-то собралась после длительного времени, чтобы 

подписать Генеральное Соглашение на 2022-2024 годы. Обстоятельства мешали нам 

встретиться раньше. Проект Генерального Соглашения был согласован всеми 

министерствами и ведомствами, были учтены все замечания и дополнения всех 

заинтересованных сторон».  

Председатель Федерации профсоюзов Кыргызстана Кызаев Э.Ш. отметил 

значимость подписания: «Генеральное Соглашение затрагивает интересы более 700 

тысяч членов профсоюза и наших простых тружеников, которые работают в разных 

секторах экономики, социального сектора и других сфер деятельности». 

 

30 июня по инициативе Федерации профсоюзов Кыргызстана состоялось заседание 

Республиканской Трехсторонней комиссии (РТК) по регулированию социально-

трудовых отношений с участием представителей Кабинета Министров КР, ФПК и 

Объединений работодателей. Заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. и 

заведующая отделом социально-экономической защиты ФПК Касымалиева Г.К. 

выступили с презентациями на темы: «Позиция организаций трудящихся по 

ключевым показателям системы социальной защиты и социального обеспечения» и 

«Неформальная занятость/экономика и необходимость разработки Национальной 

стратегии по переходу от неформальной к формальной экономике». 

 

2. Мероприятия Федерации профсоюзов Кыргызстана 

а) Республиканские мероприятия: 

12 апреля руководство ФПК приняло участие в работе заседания Счетной Палаты 

КР по обсуждению аудита СП КР в ФПК за период 2020-2021 годы. 



1 мая - в День международной солидарности трудящихся, Федерацией 

профсоюзов Кыргызстана был организовал легкоатлетический забег среди 

сотрудников аппарата ФПК, отраслевых РК и ЦК профсоюза, профсоюзного актива 

г.Бишкек и Клуба любителей бега "Алмаз". 

Мероприятие проведено на территории Ботанического сада г.Бишкек.  

Состязание проходило на дистанциях 3 километра и 500 метров.  

Цель мероприятия – пропаганда здорового образа жизни, привлечение 

профсоюзных работников к регулярным занятиям физической культурой и спортом, 

организация досуга профсоюзного актива. 

Поздравительные слова и пожелания успехов участникам высказали 

председатель Федерации профсоюзов Кыргызстана Кызаев Э.Ш. и председатель 

Республиканского совета добровольного физкультурно-спортивного общества 

профсоюзов (ДФСО) Лецкий В.И.  

 

 

В завершение праздника спорта все победители награждены медалями. 

1 мая в честь Праздника труда, на центральной площади г.Ош состоялось шествие 

трудовых коллективов городских организаций, учреждений и ведомств. В 

мероприятии приняли участие заместитель председателя ФПК Арстанбеков О.А., 

председатель Ошского областного Совета профсоюзов Тажиев Т.А., представители 

полномочного представительства Президента КР в Ошской области, представители 

мэрии г.Ош, ветераны профсоюзного движения региона, заслуженные деятели 

различных сфер. Всего в марше приняли участие трудовые коллективы из 13 

организаций и предприятий г.Ош. 



12 мая заместитель председателя ФПК Арстанбеков О.А.:   

 принял участие в расширенном Президиуме ЦК профсоюза работников 

здравоохранения по обсуждению Обращения министра здравоохранения о 

ликвидации профсоюзной организации и вмешательства в деятельность 

профсоюзов здравоохранения; 

 встретился с ректоратом МУК по вопросу привлечения инвестиций в санаториях 

«Кыргызстан» и «Ысык-Ата». Во встрече приняли участие работники ФПК 

Мухамет уулу Бекжан и Етекбаев Б.И. 

 

13 мая проведено совещание членов Совета ФПК с участием Жантаева Санжара 

Женишбековича – старшего следователя по особо важным делам ГКНБ. 

 

20 мая под председательством Кызаева Э.Ш. состоялось заседание Совета 

Федерации профсоюзов Кыргызстана после прошедшего в апреле текущего года 

XXV Съезда ФПК. 

Высший руководящий орган Федерации рассмотрел большой круг актуальных 

вопросов, в том числе: 

 сформировал новый состав Президиума ФПК; 

 утвердил новую структуру ФПК; 

 рассмотрел вопросы распределения средств Фонда оздоровления трудящихся; 

 обсудил результаты аудита Счѐтной палаты КР и правильности использования 

средств ФОТ; 

 утвердил бюджет национального профцентра на 2022 год; 

 избрал Карачалова Э.Р. заместителем председателя ФПК на общественных 

началах по привлечению инвестиций и молодѐжной политике;  

 рассмотрел ряд хозяйственных и других вопросов. 

Перед Федерацией, Управлением «Кыргызкурорттуризм», отраслевыми и 

региональными профсоюзами поставлен ряд задач по активизации профсоюзной 

деятельности, улучшению финансовых показателей хозяйствующих субъектов, 

оперативному решению актуальных вопросов.    

     

27 мая руководство ФПК встретился с экспертами администрации Президента КР 

Орозалиевым Ж.А. и Азыковым Б.Б. по обсуждению вопросов Фонда оздоровления 

трудящихся.  

         

31 мая проведено заседание Президиума Совета ФПК.  

 

1 июня проведено совещание с членами Совета ФПК по вопросу оказания 

членскими организациями финансовой помощи ФПК, для погашения создавшейся 

задолженности по налогам и страховым взносам. 

15 июня заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. и главный технический 

инспектор охраны труда Казакбаев Ж.Ш. приняли участие в работе заседания 

Министерства труда, социального обеспечения и миграции КР по обсуждению 

вопроса повышения роли СКНТЗ и состояния охраны труда в Кыргызстане. 



21 июня состоялось Расширенное заседание комиссии по использованию 

недвижимой собственности ФПК с участием председателя ФПК Кызаева Э.Ш. и 

заместителя председателя Арстанбекова О.А. Данное мероприятие было проведено 

по инициативе ректората МУК по вопросам инвестиционного предложения 

санаториям «Кыргызстан» и «Ысык-Ата». После заседания, члены Совета ФПК и 

представители МУК выехали с ознакомительной поездкой по объектам МУК в 

г.Бишкек и в санаторий «Кыргызстан».  

 

б) Международные мероприятия: 

12-13 мая делегация ФПК, в составе членов Совета ФПК - Осмонова К.Д., Тажиева 

Т.А., Осмонова Ш.К., Джайчиевой Г.Д. и во главе с заместителем председателя 

ФПК Бабаевой Р.Б., по приглашению и содействии МОТ приняли участие в 

международной Конференции в г.Нурсултан (Казахстан): «Инклюзивность, 

устойчивость и жизнестойкость - профсоюзная политика для смягчения последствий 

кризиса». В Конференции также приняли участие представители МОТ: директор 

АКТРАВ - Мария Хелена, заведующий отделом Европы и Центральной Азии 

МОТ/АКТРАВ - Сергиус Гловацкас, старший специалист по работе с трудящимися 

АКТРАВ Бюро МОТ -  Гоча Александрия.  

В рамках данного мероприятия были обсуждены действия профсоюзов по 

выходу из экономического кризиса, вызванного пандемией, а также вопросы 

социального диалога, национальных программ по достойному труду, обмену 

опытом и знаниями.  

Заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. представила две презентации: «О 

действиях профсоюзов Кыргызстана по выходу из экономического кризиса, 

вызванного последствиями пандемии» и «О социальном партнерстве в сфере 

социально-трудовых отношений в КР». 

 

24 мая заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. приняла участие в он-лайн 

презентации проекта «Совершенствование системы социальной защиты в 

Кыргызстане: инклюзивность для лиц с инвалидностью», с участием 

представительств МОТ, ЕС в КР и Министерства труда, социального обеспечения и 

миграции КР. 

         

30 мая заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б. прияла участие в работе 

мероприятия ПРООН в КР по теме: «Презентация запуска глобального проекта 

«Бизнес и права человека в Кыргызской Республике»» при поддержке правительства 

Японии. 

Участники: депутаты ЖК КР, сотрудники администрации Президента КР, 

аппарат Омбудсмена представители ассоциаций юридических клиник, ПРООН в КР 

и международные организации.  

Глобальная инициатива будет реализована в 17 странах, включая Кыргызстан, с 

целью укрепления ответственности деловой практики японских компаний, их 

поставщиков, национальных органов власти и партнеров путем улучшения 

способности и понимания проведения должной заботы о правах человека. 



6 июня был проведен семинар на тему: «Социальное партнерство/Роль профсоюзов 

во время кризиса», при поддержке Фонда Ф.Эберта с участием Филипа К.Ян - 

регионального директора Представительства фонда Ф.Эберта в Кыргызстане, Др. Ян 

Буш - Председателем Форума по политическим консультациям, руководства ФПК, 

председателей отраслевых профсоюзов, профсоюзных активистов и молодежи ФПК. 

С приветственным словом выступил председатель ФПК Кызаев Э.Ш.  

На семинаре были представлены и обсуждены презентации: 

 «Социальное партнерство в сфере социально-трудовых отношений в КР» (Бабаева 

Р.Б.); 

 «Сегодняшняя ситуация и роли профсоюзов в Кыргызстане. (Карачалов Э.Р.);  

 «Социальное партнерство/ роль профсоюзов во время кризиса: опыт Германии», 

(Др. Ян Буш - Председатель Форума по политическим консультациям). 

 

8 июня состоялась встреча руководства ФПК Кызаева Э.Ш. и Бабаевой Р.Б. с 

представителями Центра солидарности АТФ-КФФ Абдыкадыровой Л. И Рубцовой 

Е. по вопросам дальнейшего сотрудничества с ФПК и проведения совместных 

мероприятий: по охране труда в регионах, женской сети и коммуникациям 

профлидеров, органайзинг по работе с ЛОВЗ. 

 

16 июня состоялась встреча Трехсторонней межведомственной рабочей группы по 

вопросам занятости, на которой был представлен проект Программы занятости с 

участием представителей Министерством труда, социального обеспечения и 

миграции КР. 

 

в) Информационная деятельность: 

9 апреля руководство ФПК по итогам проведения очередного XXV Съезда ФПК 

провело пресс-конференцию в информагентстве «АКИpress». 

12 апреля заместители председателя ФПК Бабаева Р.Б. и Арстанбеков О.А.,  и 

председатель ЦК профсоюза работников торговли, общественного питания, 

потребкооперации и других форм предпринимательства - Долоталиева Д.Т., 

выступили в прямом эфире по КТРК в программе «Эл билет» с информацией о 

деятельности профсоюзов Кыргызстана.         

30 апреля заместитель председателя Арстанбеков О.А. выступал в прямом эфире 

кыргызского радио «Биринчи радио» посвященного ко Дню Международной 

солидарности трудящихся. 

27 апреля заместитель председателя Арстанбеков О.А. выступил в программе «Куш 

маек» по вопросу оздоровления трудящихся и недвижимости ФПК.  

15 июня заместитель председателя ФПК Бабаева Р.Б.  и заведующая отделом 

планирования, распределения и контроля средств Фонда оздоровления трудящихся 

Абдыбекова Г.Т. выступали в прямом эфире кыргызского радио «Биринчи радио» 

по вопросам организации летнего отдыха детей.  



17 июня заместитель председателя Арстанбеков О.А. и Долоталиева Д.Т. - 

председатель ЦК профсоюза работников торговли, общественного питания, 

потребкооперации и других форм предпринимательства выступили в программе 

«Эмнеге» о создании депутатской комиссии по проверке деятельности профсоюзов 

Кыргызстана. 

Отдел по подготовке и реализаций решений, 

документационного обеспечения и международного сотрудничества 

1. Сотрудники отдела: 

 работали в составе Комиссии ФПК по проведению ревизии документов ФПК 

принятых с декабря 2020 года по декабрь 2021 года.  По результатам работы 

Комиссии подготовили Постановление на заседание Президиума СФПК 07 марта 

2022 года; 

 подготовили необходимый материал для проведения заседания Президиума 

СФПК от 07 марта 2022 года. По результатам заседания Президиума были 

подготовлены итоговые Постановления Президиума СФПК; 

 работали в составе Комиссии ФПК проверке финансово-хозяйственной 

деятельности Управления «Кыргызкурорттуризм» за 2021 год; 

 совместно с заведующими отделов ФПК приняли участие в подготовке 

документов XXV Съезда: отчет ФПК за 2015-2021 годы, Резолюция съезда, 

проекты Постановлений и прочих документов.  

2. Подготовлены письма и направлены:  

 Президенту Кыргызской Республики Жапарову С.Н.;  

 Председателю Кабинета Министров-Руководителю Администрации Президента 

КР Жапарову А.У.; 

 Заместителю Председателя Кабинета Министров КР Байсалову Э.Ж. - Секретарю 

Совета безопасности КР Иманкулову М.М.; 

  в МОТ, ВКП, МКП; 

 «Хостинг.KG», в ОАО «Гостиница Достук», в РК, ЦК и ОСП. 

3. Подготовлены и направлены заявления:  
 в Аламудунский суд;  

 Начальнику Первомайского УВД г. Бишкек Ниязалиеву М.Б. 

4. Направлены ответы в:  
 Службу по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве 

труда, социального обеспечения и миграции КР;   

 Федерацию профсоюзов Казахской Республики;  

 Профсоюзный комитет «Кумтор-Биримдиги». 

5. Подготовлены тексты для публикации в социальных сетях:   

 о рабочей встрече Председателя ФПК Бозгунбаева С.Б. с Заместителем 

Председателя Кабинета Министров КР Байсалова Э.Ж.;  

6. Подготовлен статистический отчет по Форме №7 на основе данных членских 

организаций ФПК; 

7. Подготовлены материалы заседаний:  

 Президиума Совета ФПК от 20 мая, 31 мая, 15 июня, 23 июня; 

 Совета ФПК 20 мая, 24 июня. 



8. Выверен и подготовлен к печати Телефонный справочник ФПК. 

9. Выпущен сигнальный экземпляр брошюры с материалами ХХV съезда 

ФПК; 

10.  Ведется постоянный контроль реализации решений и документационного 

обеспечения ФПК. 

Отдел социально-экономической защиты трудящихся 

1. подготовлены и направлены: 

в МОиН КР: 

 предложения и лист согласования к проекту распоряжения Кабинета Министров 

КР об образовании Наблюдательного комитета по координации проектов и 

программ поддержки развития и укрепления системы начального 

профессионального и среднего профессионального образования; 

 предложения к проекту распоряжения Кабинета Министров КР об образовании 

Наблюдательного комитета по координации проектов и программ поддержки 

развития и укрепления системы начального профессионального и среднего 

профессионального образования. 

в МТСОи М КР: 

 просьба о рассмотрении проекта Закона КР «О профессиональных союзах» в 

рамках проводимой инвентаризации нормативных правовых актов совместно с 

социальными партнерами при экспертной поддержке МОТ; 

 информация о мероприятиях, проведенных в рамках месячников с мая по 15 июня 

«Наши дети - будущее планеты»; с 15 сентября по 15 октября – «Внимание и 

заботу людям пожилого возраста»; с 15 ноября по 15 декабря – «Мы вместе» 

милосердие и поддержка лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

 предложения к проекту постановления Кабинета Министров КР «О внесении 

изменений в постановление Правительства КР «Об образовании Национального 

совета по гендерному развитию при Правительстве КР» от 02.05.2012  г.  №268»; 

 предложения к проекту распоряжения Кабинета Министров КР об одобрении 

Генерального Соглашения между Кабинетом Министров КР, ФПК и 

Объединениями работодателей на 2022-2024 г.;  

 информация по заключительным рекомендациям Комитета ООН по ликвидации 

дискриминации в отношении женщин (КЛДЖ), принятии по итогам рассмотрения 

V-го периодического доклада КР в ноябре 2021 г.           

в МЭиК КР: 
 предложения к проекту распоряжения Кабинета Министров КР об утверждении 

Плана действий Кабинета Министров КР на 2022 год. 

в Социальный фонд КР: 
 предложения к проектам Указа Президента Кыргызской Республики «О 

повышении должностных окладов сотрудников СФ КР при Кабинете Министров 

КР» и постановления Кабинета Министров КР «О внесении изменений в 

постановление Правительства КР», «Об оценке деятельности и условиях оплаты 

труда государственных гражданских служащих и муниципальных служащих КР 

от 01.03.2022 г. №131»; 



в Группу трудящихся Административного совета МОТ:  

 о кандидатах от ФПК в курсе «Профессиональная подготовка кадров и 

непрерывное образование: Разработка политики, стратегий и действий профсоюз, 

стратегий и действий профсоюзов» который пройдет с 4 по 29 апреля 2022 года.          

в РК и ЦК профсоюзов: 

 основные данные по социально-экономическим показателям по Кыргызской 

Республике за январь-декабрь 2021 года в сравнении с аналогичным периодом 

прошлого года; 

 расширенная информация по данным НТСР КР о социально–экономическом 

положении   в Кыргызской Республике за 2021 год; 

 письмо приглашение на участие в двухдневном техническом тренинге на тему 

«Роль организаций трудящихся в продвижении реформирования системы 

социальной защиты в Кыргызстане»;  

 отправлено для повторного рассмотрения проект Генерального Соглашения 

между Кабинетом Министров КР, ФПК и Объединениями работодателей на 2022-

2024 г.г., подготовленный с учетом замечаний и предложений представителей 

госорганов и работодателей; 

 основные данные по социально-экономическим показателям по Кыргызской 

Республике за январь и за январь-февраль 2022 года в сравнении с аналогичным 

периодом прошлого года; 

 рабочий План ФПК отраслевых профсоюзов и областных советов профсоюзов на 

2022-2023 г.г. для рассмотрения и внесения предложений; 

 письмо приглашение на участие в семинаре на тему: «Влияние COVID-19 на 

трудовые права и экономику Кыргызской Республики. Стратегия профсоюзов»  

 информация о постановлении Кабинета Министров КР от 25.12.2021 г. №352 «Об 

утверждении Плана мероприятий Кабинета Министров КР по реализации 

Национальной Программы развития КР до 2026 года»; 

 для сведения по основным данным социально–экономического показателям по 

Кыргызской Республике за 9 месяцев 2021 года; 

 для информации Заявление Всеобщей Конфедерации профсоюзов, принятое 11 

января 2022 года по ситуации в Республике Казахстан.     

Турумбекову М., пенсионеру, проживающему в с.Кайынды, Кеминского 

района, Чуйской области: подготовлен ответ об установлении размера пенсии, 

Управлением Социального Фонда Кеминского района Чуйской области; 

Карымбаеву Б, пенсионеру, проживающему в с.Шабдан, Кеминского района, 

Чуйской области: подготовлен ответ об установлении размера пенсии, согласно 

справки МСЭК; 

Сотрудники отдела приняли участие: 

 26 января в работе заседания в целях внедрения и развития Национальной 

квалификационной системы в КР и обеспечения согласованности системы 

профессионального образования и рынка труда, во исполнение постановления 

Кабинета Министров КР (МТСОиМ КР); 

 2 февраля на платформе Zoom в он-лайн вебинаре на тему «Региональный запуск 

Доклада о социальной защите в мире в 2020-2022 г.г. и Регионального содоклада 

по странам Центральной и Восточной Европы и Центральной Азии» (МОТ); 



 4 февраля в работе Круглого стола по обсуждению вопросов реформирования 

пенсионной системы Кыргызской Республики с привлечением широкой 

общественности, включая представителей государственных органов, научно-

экспертного сообщества, профсоюзов, бизнес-ассоциаций и гражданского 

общества (Социальный Фонд КР); 

 22-25 февраля при поддержке МОТ в он-лайн тренинге/консультациях по 

вопросам Основы безопасности и гигиены труда, Оценка рисков и обсуждение 

проекта Положения (Служба по контролю и надзору трудового законодательства 

при МТСОиМ КР); 

 3 марта в работе Круглого стола на тему «В рамках месячника Всемирный день 

социальной справедливости» (Центр солидарности); 

 15 марта в рабочем совещании членов Межведомственной рабочей группы по 

обсуждению заключительных рекомендаций Комитета ООН по ликвидации 

дискриминации в отношении женщин (МТСОиМ КР); 

Сотрудниками отдела за I квартал 2022 года принято и проконсультировано, в 

том числе по телефону и электронной почте, более 25 человек. Даны разъяснения по 

трудовым вопросам, по оплате труда, заработной плате, по вопросам пенсионного 

законодательства. 

Отдел правового обеспечения 
 

1. Правотворческая работа: 

Отдел принимал непосредственное участие в межведомственной рабочей 

группе по обсуждению окончательной редакции по внесению изменений в закон КР 

«О профессиональных союзах». Из 25 статей, в 16 внесены дополнения и изменения, 

направленные на усиление защиты прав и интересов, как трудящихся, так и самих 

профсоюзов. 

После обсуждения законопроекта с профсоюзным активом в марте месяце, 

отдел подготовил записку на предмет улучшения редакции и уточнения некоторых 

положений законопроекта и направил в ЦК, РК и ОСП для внесения предложений 

по корректировке некоторых понятий и норм. 

Отдел подготовил проект Обращения делегатов ХХV съезда ФПК к депутатам 

Жогорку Кенеша КР по вопросу принятия Закона КР «О профессиональных союзах» 

в новой редакции, с целью ускорения его принятия. 

В законопроекте сохраняются все нормы (100%), предусматривающие 

полномочия профсоюзов по защите прав трудящихся, а также гарантии 

деятельности профессиональных союзов. Ряд статей дополнен новыми 

положениями по повышению ответственности работодателей о соблюдении 

трудового законодательства, недопущение дискриминации в отношении членов 

профсоюза, усиления защиты профсоюзных активистов, предоставления условий 

для нормальной деятельности профсоюзных организаций и другие положения 

повышающие гарантии деятельности профсоюзов. 

 

 



2. Работа с обращениями граждан:  

Другим важным направлением в работе отдела является рассмотрение 

письменных обращений в ФПК, как работников, так и работодателей, по 

разъяснению норм трудового права, о юридическом порядке разрешения трудовых 

споров. Одновременно отдел оказывает помощь в подготовке исковых заявлений в 

суд, а также дает письменное заключение по тем или иным нормам трудового 

законодательства. 

За I квартал текущего года принято 32 человека, которым даны устные 

разъяснения, направлено 16 писем с ответами-разъяснениями гражданам и в 

различные организации.  На основании заключений отдела, восстановлены в 

прежних должностях двое незаконно уволенных муниципальных служащих. В числе 

этих писем даны разъяснения по жилищному законодательству.  

Кроме того, работники отдела принимали и принимают участие в качестве 

представителей ФПК в судах по делам о трудовых спорах и искам гражданско-

правовых споров.  К примеру, по иску Управления «Кыргызкурорттуризм» в 

межрайонный суд Иссык-кульской области, Федерации профсоюзов Кыргызстана 

возвращен земельный участок площадью 1,75 Га, который ранее был незаконно 

отчужден бывшим начальником Управления «Кыргызкурорттуризм». Также, 

Управление «Кыргызкурорттуризм» обратилось в Иссык-кульской районный суд о 

признании недействительными сделок по купле-продаже других земельных 

участков, находящиеся на территории дома отдыха «Ыссык-Куль». 

За II квартал рассмотрено 29 писем, принято 47 граждан. Подготовленными 

ответами заявители полностью удовлетворены. Поступают многочисленные звонки 

и проводятся консультации по трудовому законодательству посредством 

телефонной связи. 

Посетители отдела чаще всего обращаются по вопросам: увольнения или 

перевода работников на другую должность (работу), выплатам и компенсациям в 

связи с проведением реорганизации в государственных органах, а также о ротациях 

госслужащих. Во всех случаях, обращающиеся удовлетворены разъяснениями и 

ответами профсоюзных специалистов. 

Так, по инициативе отдела приняты меры по устранению нарушений трудовых 

прав работников санатория «Джалал-Абад», которые незаконно были уволены 

директором санатория. Сотруднику ОАО «Бишкеккурулуш» Кибарову Ф.Т. оказана 

юридическая помощь в подготовке искового заявления в суд по взысканию 

задолженности заработной платы. Ведущему мастеру сцены русского драмтеатра 

Акисимовой В.А. дано письменное разъяснение о том, что работники театра вправе, 

наряду со своей основной работой, выполнять другую дополнительную работу в 

порядке совмещения должностей (профессий), с дополнительной оплатой не менее 

30% от оклада, при условии соответствия занимаемым должностям согласно 

квалификационным требованиям. 

Широко распространены заключения краткосрочных трудовых договоров (до 1 

года) с учителями в общеобразовательных школах, в муниципальных учреждениях, 

тогда как эти учреждения являются постоянно действующими государственными 

организациями. 



Педагоги и муниципальные служащие не входят в категорию работников, с 

которыми заключается срочный трудовой договор. Таким образом, ограничиваются 

трудовые права указанных работников, на что было обращено внимание 

соответствующих отраслевых объединений профсоюзов. 

Кроме того, отдел ежемесячно принимает участие в работе жилищных и 

земельных комиссий Районных администраций мэрии г.Бишкек. 

Отдел планирования, распределения и контроля средств ФОТ 

1. Обработаны сведения Фонда оздоровления трудящихся за IV квартал 2021 года: 

 сведения об использовании выделенных путевок за счет средств ФОТ на 

санаторно-курортное лечение; 

 акты сверок с членскими организациями, а также со здравницами профсоюзов по 

выделенным путевкам на санаторно-курортное лечение; 

 финансовые отчеты по использованию средств Фонда оздоровления трудящихся. 

2. Подготовлено и направлено письмо в Социальный фонд КР при Кабинете 

Министров КР по проекту Положения о порядке финансирования Социальным 

фондом КР. 

3. Подготовлены и направлены многочисленные письма в Социальный Фонд КР о 

финансировании из средств Фонда оздоровления трудящихся за январь, февраль, 

март 2022 года. 

4. Подготовлены и предоставлены материалы Счетной палате КР для аудита по 

использованию средств Фонда оздоровления трудящихся, выделенных на 

оздоровление трудящихся и членов их семей за 2019-2021 г.г.: 

 общие расходы по расчетному счету ФОТ; 

 сводная информация по выданным путевкам из резерва ФПК членским и другим 

организациям и по заявлениям трудящихся; 

 сведения по выделенным путевкам на санаторно-курортное лечение и отдых 

членским организациям ФПК; 

 сведения по выделенным средствам ФОТ членским организациям ФПК на 

оздоровление в санаториях-профилакториях и в детских оздоровительных 

центрах; 

 сводный список выделенных путевок на санаторно-курортное лечение и отдых по 

первичным профсоюзным организациям членских организаций за 2019-2020 г.г. и 

7 месяцев 2021 года; 

 сведения по удержанной сумме согласно налоговым платежным требованиям с 

расчетного счета ФОТ ФОАО "Халык Банк Кыргызстан-Бишкек" (с 2020-2021 

г.г.); 

 сведения о финансировании пансионата «Эне – Сай» ГП «Мүлк» за организацию 

отдыха медицинских работников, работающих в "красной зоне" в 2020 году, 

согласно Распоряжению ПКР за №281-р от 19.08.2020 г.; 

 копии списков медицинских работников, направленных в пансионаты «Эне-Сай» 

и «Алтын-Жай». 

5. Собраны списки трудящихся, получивших путевки в здравницы, санатории-

профилактории за IV квартал 2021 года от членских и других организаций. 



6. Подготовлены материалы по резерву путевок Федерации профсоюзов 

Кыргызстана в Президиум СФПК (ежемесячно). 

7. Проведена работа по контролю за своевременными заездами и недоездами в 

здравницы по путевкам на санаторно-курортное лечение и отдых. 

8. Подготовлены ответы на письма граждан республики о выделении путевок. 

9. Подготовлено и направлено письмо в Кабинет Министров КР по проекту плана 

распределения средств ФОТ на 400,0 млн. сомов (17.05.2022 г.).  

10. Подготовлено и направлено письмо в Кабинет Министров КР по проекту плана 

распределения средств ФОТ на 300,0 млн. сомов (21.06.2022 г.). 

11. Подготовлены материалы на Совет ФПК 20.05.2022 года и 24.06.2022 года: 

 по предписанию Счетной палаты КР по результатам аудита правильности и 

эффективности использования Федерацией профсоюзов Кыргызстана средств, 

выделенных на оздоровление трудящихся и членов их семей за период с 

01.01.2018 года по 31.12.2018 года (Постановление №2-1/1 от 20.05.2022 г.); 

 по предписанию Счетной палаты КР по итогам аудита соответствия с элементами 

эффективности в Федерации профсоюзов Кыргызстана за период с 01.01.2019 

года по 05.08.2021 года (Постановление №2-1/2 от 20.05.2022 г.); 

 по внесению изменений и дополнений в Положение «О порядке планирования, 

распределения и выдачи путевок на санаторно-курортное лечение и отдых в 

здравницы профсоюзов, санатории-профилактории и детские оздоровительные 

центры, финансируемые из Фонда оздоровления трудящихся (Постановление №2-

3 от 20.05.2022 г.); 

 по распределению средств Фонда оздоровления трудящихся на 2022 год членским 

и другим организациям профсоюзов (Постановление №2-4 от 20.05.2022 г.); 

 по утверждению норм питания, лечения и культобслуживания в санаториях-

профилакториях и в детских оздоровительных центрах (Постановление №2-5 от 

20.05.2022 г.); 

 по распределению средств Фонда оздоровления трудящихся на июль, август, 

сентябрь и октябрь месяцы 2022 года членским и другим организациям 

профсоюзов (Постановление №3-1 от 24.06.2022 г.). 

12. Обработаны сведения Фонда оздоровления трудящихся за I квартал 2022 года: 

 сведения об использовании выделенных путевок за счет средств ФОТ на 

санаторно-курортное лечение; 

 акты сверок с членскими организациями, а также со здравницами профсоюзов по 

путевкам на санаторно-курортное лечение; 

 финансовые отчеты по использованию средств Фонда оздоровления трудящихся. 

13. Подготовлен и сдан в Социальный фонд Кыргызской Республики финансовый 

отчет по использованию средств ФОТ за I квартал 2022 года. 

14. Распределение, оформление и выдача путевок на санаторно-курортное лечение 

членским и другим организациям согласно Постановлению Совета ФПК №3-1 от 

24.06.2022 года. 

15. Собраны материалы для размещения на сайте ФПК. 

 



Отдел охраны труда - техническая инспекция труда             

1. Обобщены данные отчетов технических инспекторов Центральных и 

Республиканских комитетов профсоюза, по ним составлена сводная таблица 

цифровой информации за 2021 год по форме 19-ТИ. 

2. По отчетным данным о деятельности технической инспекции труда ФПК за 2015-

2021 г.г., подготовлена подробная аналитическая информация к докладу ФПК на 

ХХV съезд. Разработаны основные направления деятельности ФПК на 2022-2027 г.г. 

и обращение участников съезда по охране и безопасности труда. 

3. Разработан раздел по охране труда к Генеральному соглашению между 

Кабинетом Министров, ФПК и Республиканскими объединениями работодателей на 

2022-2025 г.г. 

4. В январе Институтом Омбудсмена и ПРООН, в рамках сотрудничества в области 

прав человека участвовали в тренинге. 

5. В марте в северном регионе страны провели семинар совместно с РК профсоюза 

работников текстильной, легкой бумажной и смежных отраслей экономики, 

промышленности и сферы услуг КР, где выступили модератором. 

6. С 18.04.2022 г. по 21.04.2022 г. совместно с РК профсоюза работников 

текстильной, легкой бумажной и смежных отраслей экономики, промышленности и 

сферы услуг КР провели инспекционные мероприятия и обучающий семинар для 

профактива швейных отраслей Ошской и Баткенской областей. 

7. 28 апреля в рамках Всемирного дня охраны труда, подписали   Соглашение  о 

взаимном сотрудничестве  Федерации профсоюзов Кыргызстана и  Министерства 

труда, социального обеспечения и миграции КР, по осуществлению  

государственного надзора и общественного контроля за соблюдением 

законодательства о труде, охране труда и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, устанавливающие формы и  методы 

сотрудничества Технической и правовой инспекций труда профсоюзов Кыргызстана 

и Службы по контролю и надзору трудового законодательства при осуществлении 

государственного надзора и общественного контроля за соблюдением 

законодательства о труде, охране труда и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, для руководства и использования в работе 

технических инспекторов труда при осуществлении  контрольных функций. 

8. С начала года проведены два заседания Совета технических инспекторов труда 

профсоюзов Кыргызстана с участием технических инспекторов Республиканских 

отраслевых объединений профсоюзов, на которых были обсуждены приоритетные 

направления и необходимые действия по проведению согласованной политики в 

области охраны труда, форма и методы взаимодействий между отраслевыми и 

региональными техническими инспекторами труда профсоюзов Кыргызстана.  

9. 17 мая, при финансовой поддержке ЦК горно-металлургического профсоюза и 

ЦИСТО, в отеле «Бурана» провели семинар на тему «Формы и методы 

сотрудничества государственного органа надзора и общественного контроля над 

соблюдением законодательства о труде». 



В семинаре приняли участие технические инспектора труда ФПК, ЦК, РК и 

сотрудники Службы по контролю и надзору трудового законодательства при 

Министерстве труда, социального обеспечения и миграции КР.                       

10. За шесть месяцев прошли два заседания РМЭС, по установлению причинной 

связи наступивших заболеваний и инвалидности с воздействием радиации 

вследствие аварии на ЧАЭС и других ядерных объектах гражданского и военного 

назначения, а также ядерных испытаний, учений и иных работ. В заседании 

Республиканского межведомственного Экспертного Совета (Постановление ПКР от 

2002 г. №618) принял участие главный технический инспектор труда ФПК 

Казакбаев Ж.Ш.   

11. Техническая инспекция труда ФПК приняла участие в трех судебных процессах, 

защищали интересы инвалидов по трудовому увечью в разных инстанциях и все три 

судебных процесса завершились с положительным результатом. 

12. В течение шести месяцев технические инспектора труда приняли участие в 

десяти расследованиях несчастных случаев на производстве, из которых пять с 

тяжелым исходом, а пять со смертельным исходом. Комиссионно определена 

степень вины пострадавших. 

За 6 месяцев 2022 года рассмотрено 32 обращения граждан, даны 

письменные и устные разъяснения по трудовым увечьям и по индексации сумм 

возмещения вреда, с проведением по ним расчетов на общую сумму 607482,75 

сомов.                                       

Республиканский комитет профсоюза авиаработников 

РК профессионального союза авиационных работников Кыргызстана провѐл 

следующую работу: 

 провели III Пленум Республиканского Комитета, на котором было принято 

решение по омолаживанию состава Республиканского Комитета. Из двадцати 

пяти членов - тринадцать моложе сорока лет, их них шестеро являются членами 

молодѐжного совета; 

 18 января заслушали отчѐты председателей профкомов первичных профсоюзных 

организаций о ходе отчѐтных и отчѐтно-выборных собраний и конференций.  

 10 июня провели заседание, посвящѐнное 55 летнему юбилею Республиканского 

Комитета профессионального союза авиационных работников Кыргызстана; 

 в январе-марте члены аппарата активно принимали участие в отчѐтных и 

отчѐтно-выборных собраниях и конференциях первичных профсоюзных 

организаций отрасли; 

 провели отчѐтно-выборную Конференцию молодых профсоюзных активистов, на 

котором был избран новый состав молодѐжного совета, новым председателем 

избран Беккулов Данияр Табалдиевич; 

 провели два семинара: для молодых профсоюзных активистов по профсоюзному 

органайзингу и для председателей профкомов первичных профсоюзных 

организаций, их заместителей, секретарей и членов ревизионных комиссий по 

делопроизводству; 



 председатель Калмурзаев К.К. был одним из участников организационного 

комитета по проведению очередного XXV Съезда Федерации профсоюзов 

Кыргызстана; 

 Главный бухгалтер Бабыкова Ф.У. доложила Съезду информацию о состоянии 

бухгалтерско-хозяйственной ФПК за отчетный период. Заместитель председателя 

Кутманалиев К.О. был избран членом счѐтной комиссии Съезда;     

 председатель Калмурзаев К.К. и два члена отраслевого профсоюза принимали 

участие в семинаре Объединѐнного профсоюза авиаработников России; 

 молодѐжный совет провѐл в апреле конкурсы плакатов, посвящѐнных Дню 

космонавтики и авиации, фестивалю «Сыйкырдуу Өрүк – абрикосовая магия – 

apricot magik», а в мае – спортивный турнир молодѐжных команд 

авиапредприятий. В этих мероприятиях активную помощь молодѐжному совету 

оказали аппарат РК и администрация Кыргызского авиационного института 

имени И.Абдраимова; 

 члены отраслевого профсоюза принимали участие в мероприятиях по 

подписанию Генерального Соглашения между Кабинетом Министров КР, 

Федерацией профсоюзов Кыргызстана и ассоциациями работодателей, а также в 

подписании соглашения о сотрудничестве между Федерацией профсоюзов 

Кыргызстана и Министерством труда, социального развития и миграции КР в 

области правовой защиты, охраны труда и техники безопасности; 

 проводились консультации с работниками по вопросам трудового 

законодательства и работа с руководителями предприятий по устным и 

письменным заявлениям и жалобам работников; 

 заместитель председателя Кутманалиев К.О. принимал участие в заседаниях 

Технической инспекции Федерации профсоюзов Кыргызстана и в совместном с 

Министерством труда, социального развития и миграции Кыргызской Республики 

выездном семинаре; 

 председатель Калмурзаев К.К. принял участие в мероприятии с участием 

Президента Кыргызской Республики Жапарова С.Н. на закладке капсулы по 

случаю строительства нового здания аэровокзала Международного аэропорта 

«Каракол» и в мероприятии по случаю открытия бюста первого начальника 

Фрунзенского авиационно-технического училища гражданской авиации Назарова 

И.С.; 

 председатель Калмурзаев К.К. был избран председателем попечительского совета 

Кыргызского авиационного института имени И.Абдраимова; 

 за I полугодие в отрасли произошѐл один несчастный случай на производстве cо 

смертельным исходом. Данный случай не был связан с производством, так как 

произошѐл вследствие естественного заболевания. Главным техническим и 

правовым инспектором труда Кутманалиевым К.О. был составлен акт 

спецрасследования. 

 Республиканский Комитет является одним из учредителей медали «Заслуженный 

пилот СССР №1 Ишембай Абдраимов». Совместно с Государственным 

Агентством гражданской авиации КР, Республиканский Комитет наградил данной 

медалью многих заслуженных ветеранов гражданской авиации и предприятия 

отрасли, внѐсших значительный вклад в развитие авиации страны;  



 Республиканский Комитет принимает участие в увековечивании памяти о 

кругосветном перелѐте нашего соотечественника Салиева С.С. и установлении его 

самолѐта в качестве памятного монумента. 

Республиканский комитет профсоюза  

железнодорожников и транспортных строителей 

ГП «НК «Кыргыз темир жолу» 

Наименование социальных 

учреждений и предприятий 

Проведенные мероприятия 

Стадион «Локомотив», 

дети железнодорожников (26 мая 

2022 г.) 

Организованы: спортивные игры, футбол 

ГП «НК «Кыргыз темир жолу», 

труженики тыла к 9 мая 

оказание помощи, организация праздничного 

стола, приобретение продуктов питания 

«День матери» оказание помощи многодетным матерям от 80 

лет и старше, имеющих 5 и более детей, 

многодетным работающим матерям 

ГП «НК «Кыргыз темир жолу», 

Клуб железнодорожников,  

200 человек, 1 июня 2022г. 

Организованы:  концерт, танцы, конкурсные 

игры 

Семинары в он-лайн режиме: 

Дата 

проведения 

Кем 

организован 

Тема Кол-во 

участников 

21.04.2022 г. МКПЖ Совещание руководителей 

профсоюзов по вопросам текущей 

ситуации и перспективного плана 

мероприятий в рамках 

Конфедерации 

1 

11.05.2022 г. 

 

МКПЖ 

 

Торжественное заседание Совета 

МКПЖ, посвященное 30-летию 

создания Конфедерации 

4 

19.05.2022 г.  МКПЖ Заседание Молодежной комиссии 5 

С 15 июня 

по17 июня 

2022 г. 

Казпрофтранс Расширенное заседание Исполкома 

Центрального Совета Казпрофтранс 

2 

ЦК профсоюза работников государственных,  

муниципальных учреждений и общественного обслуживания 

 16 мая в рамках реализации Меморандума о сотрудничестве с 

Департаментом спорта КР, Федерацией таэквандо ITF Кыргызской Республики 



и ЦК профсоюза работников государственных, муниципальных учреждений и 

общественного обслуживания КР, проведен открытый чемпионат Кыргызской 

Республики по таэквандо ITF. Чемпионат приурочен к Международному дню 

солидарности трудящихся – 1 мая. 

В спортивном мероприятии принимали участие спортсмены из всех регионов 

республики, города Бишкек и гости из Узбекистана. 

Цель мероприятия – пропаганда здорового образа жизни, привлечение населения, 

молодежи и подрастающего поколения к активному, здоровому образу жизни и к 

регулярным занятиям физической культурой и спортом, организации досуга, 

популяризация и развитие спорта в стране. 

 

 

В завершение чемпионата состоялось награждение победителей медалями, 

дипломами, благодарственными письмами и ценными подарками. 

 23 июня в ЦК профсоюза избрано новое руководство. На очередном 

Пленуме ЦК профсоюза работников государственных, муниципальных 

учреждений и общественного обслуживания КР состоялись выборы председателя 

и заместителя председателя. Председателем ЦК профсоюза избран Намазов 

Кубанычбек Шаимбекович, а заместителем председателя – Карабаева Надежда 

Александровна. В работе Пленума приняли участие Председатель Федерации 

профсоюзов Кыргызстана Кызаев Э.Ш., Заведующий отделом экспертизы 

решений Президента и Кабинета Министров Бакиров Ж.Ж., председатели 

областных, районных комитетов отраслевого профсоюза и делегаты Пленума. 



Аппарат ЦК профсоюза благодарит делегатов Пленума за оказанное доверие и 

желает новому руководству ЦК профсоюза успехов в работе, организационного 

укрепления и единства! 

 ЦК профсоюза государственных, муниципальных учреждений и общественного 

обслуживания КР провѐл обучающий семинар на тему: «Основные направления 

деятельности профсоюза и задачи на современном этапе. Обмен опытом», с 

участием председателей районных и городских советов Чуйской области, кроме 

Иссык-Атинского и Панфиловского районов и председателей первичных 

профсоюзных организаций Кеминского района, в т.ч. айыл окмоту. 

 

 

Следует отметить, что Кеминский районный совет председателей профкомов 

Чуйской области по итогам ежегодного Республиканского конкурса по мотивации 

профсоюзного членства занял 1 место среди районных горсоветов Чуйской области. 

Поэтому было решено провести данный семинар в Кеминском районе с целью 

ознакомления профсоюзной работы и обменом передового опыта. В рамках 

семинара участники посетили Кеминскую районную государственную 

администрацию, мэрию г.Кемин, Кызыл-Октябрьский айыл окмоту. Семинар 

проходил в гостевом доме «Кок-Арча».  

 



Приветствуя участников семинара, председатель ЦК профсоюза работников 

госучреждений КР Намазов К.Ш. отметил, что отраслевой профсоюз уделяет особое 

внимание правовой, социальной защите своих членов профсоюза и осуществлению 

контроля за созданием достойных условий труда в учреждениях и организациях. 

Кроме того, отметил, что одним из приоритетных направлений профсоюзной работы 

в организациях является развитие социального партнерства, для чего необходимо 

вести целенаправленную и активную работу с работодателем по заключению 

коллективных договоров, вносить предложения, улучшающие социально-

экономическое положение трудящихся. Вместе с тем он призвал председателей 

профкомов активнее осуществлять работу по защите членов профсоюза, следить за 

психологическим климатом в коллективах, решать проблемы, с которыми 

обращаются в профсоюзный комитет члены профсоюза.  

Заместитель ЦК профсоюза Карабаева Н.А. остановилась на таких  важнейших  

вопросах профсоюзной работы как мотивация профсоюзного членства, соблюдение 

уставных требований,  колдоговорная кампания, выстраивание партнерских 

отношений с работодателем, охрана труда, правозащитная работа, подробно 

рассказала участникам семинара о нормах и принципах Трудового Кодекса КР, 

регулирующих вопросы правовой, социально-экономической защиты трудящихся,  

принципах достойного труда, безопасности и охраны труда, порядке ведения 

трудовых книжек,  увольнения при сокращении штата и  льготах и гарантиях при 

увольнении профсоюзных активистов и др. 

Главный бухгалтер ЦК профсоюза Иманалиева А.А.  рассказала о финансовой 

работе и отчетности в профсоюзных организациях. 

В завершение работы семинара, участники и профсоюзный актив Кеминского 

района поблагодарили ЦК профсоюза за полезный обучающий семинар и высказали 

пожелания плодотворной работы ЦК профсоюза в защите человека труда.    

Центральный комитет профсоюза работников промышленности, 

коммунально-бытового бслуживания и предпринимательства 
  

 17 февраля ЦК профсоюза, совместно с Международным Центром Солидарности 

провел семинар по темам, касающимся роли профсоюза в защите прав 

трудящихся. Участники - Молодежный совета отраслевого профсоюза, возрастом 

до 35 лет. 

 9 марта состоялась техническая встреча по валидации результатов анализа 

внутренних операционных и институциональных документов пяти отраслевых 

объединений трудящихся и Центрального аппарата Федерации профсоюза 

Кыргызстана, принимали участие Председатель ЦК профсоюза Насакеев А.Н., 

правовой инспектор труда Асанбекова Р.К. 

 5 апреля проведен V Пленум ЦК профсоюза, с основной темой «О задачах 

отраслевого профсоюза по усилению социального партнерства для защиты 

законных прав и интересов работников-членов профсоюза. 

Состоялся X Президиум, с обсуждением следующих вопросов:  



1. О работе администрации МП «Тазалык» по созданию здоровых и безопасных 

условий труда; 

2. Об исполнении профсоюзного бюджета за 2021 год и утверждении 

профсоюзного бюджета на 2022 год; 

3. О ходе исполнения Отраслевого Соглашения. 

 20 апреля Председатель ЦК профсоюза Насакеев А.Н. и правовой инспектор 

труда Асанбекова Р.К. приняли участие в презентации «Примеры цифровых 

решений по переходу от неформальной к формальной занятости» для организаций 

трудящихся Кыргызстана и Узбекистана, в рамках проекта по международной 

линии МОТ. Состоялась встреча по обсуждению IT приложений других стран и 

выбор приложения, применимого для Федераций профсоюзов РУ и КР. 

 24-25 мая Председатель ЦК профсоюза Насакеев А.Н. и правовой инспектор 

труда Асанбекова Р.К. приняли участие в тренинге по проекту МОТ «Переход от 

неформальной к формальной занятости» в г.Ташкент в учебном центр Федерации 

профсоюзов Узбекистана на тему «Прогнозирование, как инструмент 

эффективного стратегического планирования органайзинга».  

 9 июня Председатель ЦК профсоюза Насакеев А.Н. в режиме он-лайн принял 

участие в работе Круглого стола Совета МОП по обсуждению актуальных 

вопросов. 

Республиканский комитет профсоюза  

работников культуры 

1. Профсоюзные мероприятия: 

  
 18 февраля Профсоюз работников культуры КР провѐл Круглый стол с участием 

профсоюзного актива отрасли культуры. На мероприятии обсуждались вопросы о 

строительстве жилья для работников культуры. 

 28 марта Профсоюз работников культуры КР провѐл семинар для профсоюзного 

актива и руководителям музыкальных школ г.Бишкек по основным нормам 

трудового законодательства. Основными вопросами для обсуждения стали темы:  

 трудовой договор, разница между трудовым и гражданско-правым договором; 

 коллективные договора (общая информация); 

 трудовая книжка – основной документ трудовой деятельности работника; 

 охрана труда для работодателя (общая информация). 

 В апреле-июне, профсоюзный актив, кадровые работники отрасли культуры 

приняли участие в он-лайн вебинаре в рамках «Каравана по трудовым правам» на 

тему: «Права человека в сфере труда». Специалист профсоюза работников 

культуры был одним из лекторов семинара.  

 27 мая приняли участие на мероприятии в Централизованной библиотечной сети 

г.Бишкек, посвящѐнный ко Дню библиотек КР. 

 

 

 



2. Правовая защита трудящихся: 

 

 Участие в судах специалистов по защите трудовых прав членов профсоюза 

отрасли культуры:  

  Приняли участие в судебном процессе, прошедшем в Административном суде 

г.Бишкек по иску директора Сокулукской детской музыкальной школы к Службе 

по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве труда, 

социального обеспечения и миграции КР.  

 Приняли участие в судебном процессе, прошедшем в Первомайском районном 

суде г.Бишкек по исковому заявлению Мамбеталиевой Р. к Национальной 

библиотеке КР им. А.Осмонова о восстановлении на работе.   

 Специалисты РК профсоюзов приняли участие в работе комиссии Министерства 

культуры, информации, спорта и молодѐжной политики КР по рассмотрению 

заявления главного библиотекаря Национальной библиотеке КР им. А.Осмонова 

Мамбеталиевой Р. Комиссия выявила нарушения трудовых прав работника при 

увольнении, дана рекомендация по восстановлению на работе Мамбеталиевой Р., 

принятие дисциплинарного взыскания в отношении работодателя и специалиста 

по кадрам. Профсоюз культуры вынес Предписание об устранении нарушений 

законодательства о труде. 

 

3. Расследование несчастного случая: 

 

 Несчастный случай с тяжелым исходом, произошедший 13 ноября 2021 года, в 

Национальном историко-мемориальном комплексе «Ата-Бейит» с дворником 

Турдалиевым Алымбеком Асанкариевичем, расследован с 31.01.2022 г. по 

18.02.2022 г. 

18 февраля выдано предписание руководству Национального историко-

мемориального комплекса «Ата-Бейит», выявлено пять нарушений по охране 

труда: отсутствие инструкций по ОТ и ТБ, отсутствие контроля за соблюдением 

техники безопасности работающих, отсутствие обеспечения специальными 

обувью и одеждой, а также средствами индивидуальной защиты. 

  Республиканский комитет  

профсоюза работников лесных отраслей 

 16-18 июня РК профсоюзов в Жалал-Абадской области провел обучающий 

семинар с председателями профсоюзных комитетов отраслевого профсоюза по 

Баткенской и Жалал-абадской областей на тему: «Коллективные договора и 

Соглашения. Основные формы социального партнерства. Содержание и структура 

коллективного договора. Трудовые споры и порядок их разрешения».  

В ходе семинара, участникам была дана подробная информация о деятельности 

отраслевого профсоюза за 2021 год, в соответствии с требованиями ст.8 

Конституции КР, в которой говорится то, что «Политические партии, 

профессиональные союзы и другие общественные объединения обеспечивают 

прозрачность своей финансовой и хозяйственной деятельности». 



Центральный комитет профсоюза работников 

образования и науки 

СОЦИАЛДЫК ӨНӨКТӨШТҮКТҮН АЛКАГЫНДА ЖОЛУГУШУУ 

 16-майында КР Билим берүү жана илим министрлиги менен КР Билим жана 

илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Борбордук комитетинин расмий 

жолугушуусу болуп өттү. 

Жолугушууга КР Билим берүү жана илим министри Алмазбек Бейшеналиев жана 

КР Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Борбордук 

комитетинин төрагасы Асылбек Токтогулов катышышты. 

Жолугушуунун негизги максаттарынын бири болуп КР Билим жана илим 

кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Борбордук комитетинин 

негизги социалдык өнөктөшү болгон -  КР Билим берүү жана илим министрлиги 

менен билим берүү кызматкерлеринин экономикалык, социалдык-эмгектик, 

кесиптик кызыкчылыктарын коргоо маселелери боюнча аткарылып жаткан иш-

аракеттерди мындан да жакшыртуу жана  тараптардын  2022-2024-жылдарга 

кабыл алына турган Макулдашуусун талкуулоо болду. 

 

Жолугушуу учурунда  КР Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик 

бирлигинин Борбордук Комитетинин төрагасы Асылбек Токтогулов КР 

Министрлер кабинетинин 30.03.2022-ж. №181 токтому менен бекитилген «Билим 

берүү системасынын педагогикалык жана айрым категориялардагы 

кызматкерлерине эмгек акы төлөөнүн шарттары жөнүндө» токтомун  ишке 



ашыруу максатында профсоюздун аймактык комитеттери райондук, шаардык 

билим берүү  бөлүмдөрү менен биргеликте кызматкерлерге кабыл алынган жаны 

өзгөрүүлөр жөнүндө кенири түшүндүрүү иштери жүргүзүлүп 

жаткандыгын белгилөө менен  айлык акылардын жогорулаганын негизинде келип 

чыккан айрым тактоолор жана сунуштар: 

 Билим берүү кызматкерлери үчүн жүктөмдөрү (минималдуу жүктөм боюнча 

атайын толуктоо киргизүүгө); 

 Билим берүү кызматкерлеринин билими (педагогикалык билими жок 

кызматкерлерге болгон талаптар жөнүндө, ―Билим берүү жөнүндө‖ мыйзамынын 

28-статьясынын эске алуу); 

 Билим берүү кызматкерлеринин педагогикалык стажы (―Билим берүү жөнүндөгү‖ 

мыйзамында буга тиешелүү өзгөрүүлөрдү киргизүү); 

 Билим берүү кызматкерлеринин эмгек акысына тиешелүү кошумча төлөмдөр (5-

11-класстардагы дептер текшерүүгө тийиштүү предметтерди тактоо); 

 Билим берүү кызматкерлеринин эмгек өргүүсү (56 күн деп эсептөөнү); 

 Жалпы билим берүү уюмдарынын мугалимдерине класс жетекчилик үчүн төлөм 

(апрель, май айлары үчүн) жөнүндө белгиледи. 

Жолугушуунун жыйынтыгында тараптар билим берүү кызматкерлеринин 

укуктарын коргоо багытындагы кызматташуу натыйжалуу болушуна ар дайым 

аракеттер көрүлөрүн билдиришти. 

Кыргыз Республикасынын Билим жана илим кызматкерлеринин  

кесиптик бирлигинин Борбордук комитетинин пленуму өттү 

 27-майында Кыргыз Республикасынын Билим жана илим кызматкерлеринин 

кесиптик бирлигинин Борбордук комитетинин  пленуму «Кесиптик бирликтин 

активин окутуу-кесиптик  бирликтин ишинин сапатынын  өбөлгөсү» деген 

маселени кароо менен уюшкандыкта өткөрүлдү. Пленумга Борбордук комитеттин 

56 мүчөсү, 34 райондук, шаардык, жагорку окуу жайларынын кесиптик бирлик 

комитеттеринин төрагалары жана аппараттын жооптуу кызматкерлери катышты.  

Пленумда төмөнкү күн тартибиндеги маселелер каралды. 

1. Уюштуруу маселелери: 

1.1.Кыргыз Республикасынын Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик   

бирлигинин Борбордук комитетинин курамынан чыгаруу жөнүндө.  

1.2.Кыргыз Республикасынын Билим  жана илим кызматкерлеринин кесиптик 

бирлигинин Борбордук комитетинин мүчөлөрүн шайлоо жөнүндө. 

1.3.Кыргыз Республикасынын Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик 

бирлигинин Борбордук комитетинин президиумунун курамынан чыгаруу 

жөнүндө. 

1.4.Кыргыз Республикасынын Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик  

бирлигинин Борбордук комитетинин президиумунун мүчөсүн шайлоо жөнүндө. 



2. Доклад: «Кесиптик бирликтин активин окутуу-кесиптик   бирликтин ишинин 

сапатынын өбөлгөсү». 

3. КР Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Борбордук 

комитетинин пленумунун 19.08.2016-жыл, №3/3-1 «Кесиптик бирликтин мүчөлүк 

акыларын бөлүштүрүүнүн тартиби жөнүндө» токтомуна өзгөртүүлөрдү киргизүү 

тууралуу. 

4. Ар кандай маселелер. 

 

 
 

Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Борбордук 

комитетинин уюштуруу бөлүмүнүн башчысы Э.Кулназарова докладын баяндап, 

төмөнкүлөргө токтолуп, кесиптик бирликтин активин жана мүчөлөрүн 

окутуудагы жүргүзүлүп жаткан иштердин өзгөчөлүктөрүн слайд менен менен 

бөлүшүп өттү. 

Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирликтеринин төрагаларын, 

активисттерди, баштапкы кесиптик бирлик уюмдарынын катардагы мүчөлөрүн 

окутуу азыркы кездеги кесиптик бирликтин маанилүү багыттарынын бири болуп 

саналат.  

Кесиптик бирликтин баштапкы  уюмунун иши көбүнчө кесиптик бирликтин 

активинин (кесиптик бирлик  комитетинин жана кесиптик бирликтин баштапкы 

уюмдарынын) профессионалдык деңгээлине, аларды даярдоонун сапатына 

жараша болот.  

Ошондуктан кесиптик бирлик комитетинин ишинин эффективдүүлүгүн 

жогорулатуу үчүн кесиптик бирликтердин активисттерин, туруктуу 

комиссиялардын жана кесиптик бирликтин мүчөлөрүн окутуу зарыл.  



2022-жылга карата Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин 

Борбордук комитетинин статистикалык отчетунун негизинде республика боюнча 

3862 баштапкы уюм, 194722 мүчөсү бар. Алардын ичинен иштегендердин саны 

160367 адам, 34355 студент жаштар болуп эсептелет. 

Кесиптик бирликтин окууларын уюштурууда заманбап инновациялык методдору 

практикалык негизде иш менен үйрөнүү принцибин биринчи планга коюп жатат.  

Окутуу-семинарларына катышуучулары баштапкы билимдеринин жана 

тажрыйбасынын негизинде маселелерди изилдөөгө жана жыйынтык чыгарууга, 

ошондой эле кошумча билимдерди алууга, кесиптештеринин жана 

окутуучуларынын тажрыйбасы аркылуу аларга таянуу мүмкүнчүлүгү берилүүдө. 

БОРДУК КОМИТЕТТИН ПРЕЗИДИУМУ БОЛУП ӨТТҮ 

 18-апрелинде Билим жана илим кызматкерлеринин профсоюзунун Борбордук 

комитетинин Президиуму онлайн форматта өткөрүлдү. Онлайн президиумга 

областтык, райондук, шаардык профсоюз комитеттеринин төрагалары жана 

аппараттын жооптуу кызматкерлери катышты. Президиумда төмөнкү күн 

тартибиндеги маселелер каралды. 

 Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Панфилов, Жайыл, 

Москва, Сокулук райондук комитеттеринин кызматкерлердин эмгектик укугун 

коргоо, коопсуз эмгек шарттарын камсыз кылууга коомдук контролду жүзөгө 

ашыруу боюнча иштеринин формалары жана методдору жөнүндө. 

 Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин Талас областынын 

райондук жана шаардык комитеттеринин маалымдоону өнүктүрүү боюнча 

иштери жөнүндө. 

 «Кесиптик бирлик мүчөлөрүн окутууну уюштуруу боюнча кесиптик бирликтин 

мыкты райондук, шаардык комитети, жогорку жана орто кесиптик окуу 

жайларынын кесиптик бирлик комитети» республикалык кароо-

сынагынын  жобосун бекитүү жөнүндө. 

 КР Билим жана илим кызматкерлеринин кесиптик бирлигинин борбордук 

комитетинин «Мугалимдин статусу жөнүндөгү» мыйзамынын жана социалдык 

өнөктөштүктү өнүктүрүүнүн алкагында аткарылган иш-аракеттери жөнүндө. 

 «Красная гвозика» эс алуу борборун 2022-жылдын жайкы ден соолукту чыңдоо 

мезгилине даярдоо жөнүндө. 

 «Красная гвозика» эс алуу борборунун сметасын бекитүү жөнүндө. 

Борбордук комитеттин төрагасы А.Токтогулов аталган маселелерге токтолуп, 

ошол маселеге тиешеси бар аппараттын кызматкерине сөз берип, кыскача 

маалымат берип кетүүгө чакырды.  

Ошол эле убакта райондук профсоюз комитеттиринин төрагалары сунуштарын 

айтып, президиумдагы маселелер боюнча өз ойлорун билдиришти. 



Жыйынтыгында бардык айтылган маселелер боюнча тиешелүү токтомдор кабыл 

алынып, ал токтомдорду ишке ашыруу боюнча алдыга милдеттенмелер берилди. 
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 К.Карасаев атындагы Бишекек мамлекеттик университетинин профсоюздук 

комитетти тарабынан «Ала-Арча» Кыргыз мамлекеттик жаратылыш паркында, 

Профсоздук комитеттин ишмердүүлүгү: көйгөйлөр, кызматташтыгы - деген 

теманын алкагында бир күндүк семинар уюштурулду.  

Семинарга КРнын Билим жана илим кызматкерлеринин профсоюзунун Борбордук 

комитетинин аппарат жетекчиси-юрист Кадыркулов Бедил Мешкенович, 

профкомдун ички комиссия, бардык факультет, бөлүмдөрдүн профбюросунун 

башчылары ошондой эле университеттин профессордук-окутуучулар курамы 

жана кызметкерлери үчүн бардыгы болуп 45 киши катышты.  

Семинарда окуу жайда профсоюздук комитеттин ишмердүүлүгү, кызматкерлер 

менен иштөөдө мыйзамдуулукту камсыз кылуу боюнча Борбордук комитетинин 

аппарат жетекчиси-юрист Б.М.Кадыркулов учурдагы көйгөйлөр, чечүү жолдору 

тууралуу кеңири тааныштырды.  

ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА МОП «ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА» 

 19 мая состоялось заседание Совета МОП «Образование и наука» в он-лайн 

режиме. 

На повестке дня были вопросы: об изменении состава Совета МОП, избрании 

делегатов на IX съезд ВКП, исполнении сметы расходов и доходов и награждении 

членов Совета МОП. Заседание проходило под председательством Меркуловой 

Г.И., с докладами выступили заведующая организационным отделом Солодилова 

Л. и главный бухгалтер Кулик С. 

На заседании выступили с речью председатели профсоюзных организаций стран 

СНГ, в том и числе и председатель ЦК Токтогулов А.Т. На заседании были 

затронуты вопросы социально-экономического значения, членских взносах, 

количестве членов профсоюза отраслевых профсоюзных организаций, нынешнего 

положения профсоюзов, планы и дальнейшие мероприятия МОП и отраслевых 

профсоюзных центров.    

Центральный комитет профсоюза работников торговли, 

общественного питания, потребкооперации  

и других форм предпринимательства 

 4 января проведены два детских новогодних утренника на 420 детей в Кукольном 

театре им. М.Жангазиева. После новогоднего красочного представления с 

ростовыми куклами, Дедом морозом и Снегурочкой дети посмотрели спектакль, 

после получили свои сладкие подарки.  

 19 января председатель ЦК профсоюза Долоталиева Д.Т. приняла участие в 

программе «Вечер трудного дня», тема прямого эфира: «По доходам 

рассчитайсь!» Обсуждалась актуальная тема введения ККМ на рынках города. 

https://www.facebook.com/TV1KG.VTD/posts/1126393981231522?__cft__%5b0%5d=AZVoGsvCm-yrxyLFIM8WgxvcgMx6P4Ggj-T73hgtlXMbwXWvH9XccwYy5sXn_O9QMdjOCDm2T_MHmK8OEfR2dAy8o2pQsCHDX1nmEQAQqpq5C5V0LWXbbKme_jJ3nKc9IysCiwU1nQzF8EjwyszOF4A32Pd534eWKHDdmp4nDqGEq1b8EBETbKU0pkxKl-32xo8sytobeA0VnW0L3xl4QKnV&__tn__=%2CO%2CP-y-R
https://www.facebook.com/TV1KG.VTD/?__cft__%5b0%5d=AZVoGsvCm-yrxyLFIM8WgxvcgMx6P4Ggj-T73hgtlXMbwXWvH9XccwYy5sXn_O9QMdjOCDm2T_MHmK8OEfR2dAy8o2pQsCHDX1nmEQAQqpq5C5V0LWXbbKme_jJ3nKc9IysCiwU1nQzF8EjwyszOF4A32Pd534eWKHDdmp4nDqGEq1b8EBETbKU0pkxKl-32xo8sytobeA0VnW0L3xl4QKnV&__tn__=-UC%2CP-y-R


 11 января в муниципалитете состоялась встреча мэра г.Бишкека Джунушалиева 

А. с представителями ЦК профсоюза торговли и арендаторами мест в подземных 

переходах на пересечении улиц Чуй-Абдрахманова и Чуй-Манаса. ЦК профсоюза 

торговли обратилось в мэрию г.Бишкек по двум вопросам: отмене арендной 

платы в период режима ЧП и ремонту подземных пешеходных переходов. 

В своем выступлении предприниматели отметили, что в Постановлении 

Правительства КР за №3659-VI от 1 апреля 2020 года «О мерах по сокращению 

негативных социально-экономических последствий в связи с валютной 

инфляцией и распространением коронавирусной инфекции COVID-19» 

прописаны пункты: об освобождении от уплаты арендной платы 

государственного имущества, включая государственные земли и освобождения 

предпринимателей от арендной платы государственного и муниципального 

имущества до стабилизации обстановки. Мэр столицы отметил, что вопросы 

будут рассмотрены в рамках действующего законодательства и в интересах 

горожан и предпринимателей. 

Управлению муниципальным имуществом поручено в оперативном порядке 

подготовить предложения в установленном порядке по решению возникшего 

вопроса. Относительно восстановления гидроизоляции управлению капитального 

строительства поручено внести вопрос в титульный список 2022 года и провести 

всю подготовительную работу до начала строительного сезона. 

 12 января была организованна встреча предпринимателей с премьер-министром 

Жапаровым А.У. Акылбек Жапаров встретился с администрацией, председателем 

профсоюза и предпринимателями ТРК «Дордой», а также были приглашены 

председатели профсоюзных комитетов других рынков, прилегающих к ТРК 

«Дордой». По итогам встречи решили создать рабочую группу и внести 

предложения. Глава Кабинета Министров отметил, что из-за плохой 

информационно-разъяснительной работы идет неверная трактовка целей введения 

контрольно-кассовых машин. 

По итогам встречи стороны пришли к мнению о необходимости создания рабочей 

группы из числа представителей Министерства экономики и коммерции, 

Государственной налоговой службы при Министерстве финансов, 

Государственной таможенной службы при Министерстве финансов КР и других 

профильных государственных органов, а также предпринимателей ТРК «Дордой», 

которые совместно разработают индивидуальные условия введения ККМ для 

представителей малого бизнеса. 

 21 января состоялось первое заседание рабочей группы, представляет интересы 

предпринимателей председатель ЦК Долоталиева Д.Т., а также в состав рабочей 

группы вошли председатели профсоюзов и других рынков города и Чуйской 

области 

 24 января состоялось экстренное собрание в Министерстве экономики и 

коммерции с предпринимателями из г.Бишкек, г.Токмок, и г.Канта, которые 

вышли на мирный митинг против установки ККМ. Участники собрания: Министр 

экономики и коммерции КР Амангельдиев Д.Д., представители министерства, 

УГНС, председатель ЦК профсоюза Долоталиева Д.Т. и предприниматели. 



 В феврале ЦК профсоюза провел расширенное собрание с участием 

председателей отрасли, областные комитеты приняли участие в он-лайн формате, 

по вопросам ККМ, в собрании также принял участие начальник управления 

Сведловской ГНИ. 

 8 февраля Президент Кыргшызской Республики Жапаров С.Н. с мэром г.Бишкек 

Джунушалиевым А. посетил ТРК «Дордой», встретился с администрацией, 

профкомом рынка Долоталиевой Д.Т., предпринимателями ТРК «Дордой» по 

вопросам предпринимателей. 

 10 февраля Президент Кыргызской Республики Жапаров С.Н. на торжественной 

церемонии вручил государственную награду Орден «ДАНК» председателю ЦК 

профсоюза работников торговли, общественного питания, потребкооперации и 

других форм предпринимательства КР - Долоталиевой Дамире Темирбековне.  

 10 февраля Долоталиева Д.Т. приняла участие в прямом эфире программы «Ой 

ордо» ГТРК, на повестке дня вновь обсуждение болезненного вопроса для 

предпринимателей - введение ККМ на рынках республики. 

 В марте ЦК профсоюза торговли провел обучающий семинар по мотивации, 

энергии и управлению эмоциями для председателей отрасли. Тренер Утюшева Л. 

Министр экономики и коммерции КР Амангельдиев Д.Д. провел встречу с 

представителями бизнес-сообщества. На встрече обсуждались актуальные 

вопросы сегодняшнего дня: текущая экономическая ситуация, антикризисные 

меры.  

Председатель ЦК профсоюза Долоталиева Д.Т. совместно с Министром 

экономики и коммерции КР Амангельдиевым Д.Д., приняла участие в прямом 

эфире программы «Арай коз чарай» по вопросам экономической ситуации и курса 

валют. 

 17 марта председатель ЦК профсоюза приняла участие в заседании 

консультативного совета по защите прав предпринимателей и инвесторов при 

Генеральной прокуратуре КР. 

 18 марта председатель ЦК профсоюза приняла участие в заседании фракции 

«Ата-Журт Кыргызстан» по вопросам ККМ, были озвучены проблемы, 

препятствующие вводу ККМ на рынках. 

 18 марта прошла встреча председателя ЦК профсоюза Долоталиевой Д.Т., 

предпринимателей рынка «Кербен» с министром экономики и коммерции КР 

Амангельдиевым Д.Д., таможенной, налоговой службой по вопросам удорожания 

доставки грузов. 

Профсоюзный комитет рынка «Дордой-Дыйкан», под руководством председателя 

Максутова З., организовал на территории рынка праздничное мероприятие в честь 

весеннего праздника Нооруз. Все желающие смогли принять участие в 

спортивных соревнованиях, а также попробовать блюда национальной кухни: 

плов, боорсоки, сүмөлөк. Победители в спортивных соревнованиях были 

награждены ценными призами. 



 24 марта состоялось первое заседание консультативного совета по защите прав 

предпринимателей и инвесторов при Генеральной прокуратуре КР под 

председательством Зулушева К.Т. Задачей Консультативного совета является 

защита законных интересов бизнеса. 

 14 апреля прошла встреча и обсуждение проблем предпринимателей с 

заместителем председателя Бишкекского городского Кенеша Султановым Т.С. 

Министерство экономики и коммерции КР рассматривает вопрос отмены ККМ на 

рынках. Рабочая группа рассматривает вопрос о неприменении на рынках ККМ, о 

чем 18 мая 2022 года на пресс-конференции в «Кабар» сообщил начальник 

управления налоговой политики министерства Ысабеков К.  

 26  мая представители ЦК профсоюза приняли участие на Евразийском 

экономическом форуме. Обсуждали наболевшую проблему по задержке грузов, 

незаконных проверках грузов и т.д. 

 30 мая ЦК комитет, совместно с первичными профсоюзными организациями, 

провели для 500 детей два детских мероприятия ко Дню защиты детей в 

кукольном театре им. М.Жангазиева. 

Мероприятия включали шоу ростовых кукол, спектакль «Кот в сапогах», танцы и 

конкурсы, сладкие подарки и мороженное. Билеты распространялись бесплатно 

для детей предпринимателей, детей-сирот и детей, находящихся в тяжелой 

жизненной ситуации. 

 10 июня на площадке Министерства экономики и коммерции КР с участием 

Заместителя министра Усенбековой А. и Заместителя министра финансов КР 

Татикова Р. состоялась встреча с представителями бизнес-сообщества по 

разъяснению вопросов реализации Проекта «Экстренная поддержки частного и 

финансового сектора КР». Была обсуждена реализация проекта экстренной 

поддержки частного и финансового сектора осуществляется при поддержке 

Всемирного банка и Азиатского банка инфраструктурных инвестиций. Целями 

проекта являются оказание поддержки микро-, малым и средним предприятиям, 

содействие предприятиям в условиях снижения экономического темпа и 

сохранение рабочих мест.  

 11 июня была организована выездная встреча на рынок «Дордой-Дыйкан» с 

участием Председателя Кабинета Министров КР Жапарова А.У., в которой 

предприниматели смогли напрямую задать волнующие их вопросы.  

 

https://www.facebook.com/gulnara.uskenbaeva/posts/5034301033331969?__cft__%5b0%5d=AZVCS92hbllk17jotvQxemYje-CyTgZoqTenVgwCGjKUtraOcUQ3gRQAkNR_siu1XbO4mE6tw9JAc32rpfRm5sRPuyFdVelkfuCKR1Z5ppGnmAer8KPkLq4DhigoxA6pbhRAwIchwa2lj5bwkY2Pa0YI1kLTHZUOqMWeFzPSEvWxA13pDrSbabcBF8_8_09t52cDGHj_HMPm-TWhEX5xe95r&__tn__=%2CO%2CP-y-R

